STATUT STOWARZYSZENIA , Towarzystwo Boernerowo”
z 17 maja 2018 z rozszerzeniem z 21 lutego 2019

§1.
1. Stowarzyszenie, zwane dalej ,, Towarzystwem”, nosi nazwe , Towarzystwo Boernerowo”.
2. Towarzystwo posiada osobowos¢ prawng, dziata na podstawie niniejszego statutu, zwanego dalej
Statutem, i obowigzujacego prawa; reprezentuje interesy zbiorowe swoich cztonkdw wobec organéw wtadzy
publicznej; ma prawo wypowiadania sie w sprawach publicznych.

3. Siedzibg Towarzystwa jest miasto stoteczne Warszawa.

§2

1. Terenem dziatania Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
miasta stotecznego Warszawy i osiedla Boernerowo.

2. Towarzystwo, dla realizacji zadan statutowych, moze dziata¢ poza granicami Polski.

3. Towarzystwo moze by¢ cztonkiem innych organizacji krajowych i zagranicznych na warunkach petnej
autonomii i poszanowania polskiego prawa.

4. Towarzystwo jest politycznie i Swiatopoglagdowo neutralne.

5. Towarzystwo dazy do otrzymania i dalej do utrzymania statusu organizacji pozytku publicznego.

§3.
1. Cele Towarzystwa:

1) odkrywanie i upamietnianie historii osiedla, podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej,
pielegnowanie polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

2) ochrona ddébr dziedzictwa narodowego, kultury, sztuki i architektury;

3) ochrona dziedzictwa przyrodniczego, zwierzat i nisz ekologicznych;

4) ochrona oraz wspétudziat w rozwoju porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

5) integracja i rozwoj spotecznosci lokalnych, a szczegdlnie spotecznosci osiedla Boernerowo;
6) udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego, monitowanie problemoéw osiedla;

7) aktywny udziat i wspétpraca z samorzadem oraz organami administracji pafistwowej w rozwigzywaniu
problemdéw mieszkancow oraz planowaniu i realizacji inwestycji — szczegdlnie na terenie i w sgsiedztwie
osiedla Boernerowo;

8) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatania
wspomagajace rozwoj demokracji;

9) dziatania majace na celu ksztattowanie polityki europejskiej wptywajacej na lokalne spotecznosci oraz
rozwoju kontaktéw miedzy spotecznosciami;

10) dziatanie na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

11) dziatanie na rzecz senioréw i 0séb niepetnosprawnych;

12) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, zdrowego trybu zycia i krajoznawstwa;

13) promowanie i organizowanie wolontariatu;

14) dziatania na rzecz rewitalizacji;

15) wspieranie idei organizacji pozarzgdowych;

16) ochrona uktadu urbanistycznego, architektonicznego i komunikacyjnego osiedla Boernerowo;

17) ochrona Lasu Bemowskiego oraz lasdw na terenie dzielnicy Bemowo, gminy Stare Babice i dzielnicy
Bielany wraz z rezerwatami przyrody;

18) ochrona obszaru lotniska Warszawa-Babice oraz jego funkcji jako przestrzeni ekologicznego uktadu
klimatycznego ochrony srodowiska m.st. Warszawy, pozwalajgcej na zréwnowazony oraz przyjazny
srodowisku i mieszkancom rozwdj aglomeracji warszawskiej oraz jej okolic.
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2. Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez dziatanie jako operator lub/i realizator projektow
zdefiniowanych przez Zarzad w oparciu o cele statutowe, analize potrzeb i mozliwosci, a w szczegdlnosci:

1) organizowanie spotkan mieszkancow wokét rocznic historycznych zwigzanych z osiedlem i tradycja
narodowg;

2) zbieranie od mieszkancow informacji o problemach osiedla i organizowanie spotkan tematycznych na
ktore beda zapraszani kompetentni goscie z samorzadu, administracji panistwowej, postowie oraz
europostowie;

3) korzystanie z prawa do informacji publicznej na temat planéw inwestycyjnych i innych dziatan
dotyczacych osiedla oraz okolicy, jak i aktywne zajmowanie stanowiska majac przy tym na uwadze
interes osiedla i jego mieszkancow;

4) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej poprzez papierowe i elektroniczne media;

5) realizowanie powierzonych zadan publicznych.

§4.
1. Cztonkami Towarzystwa mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.

2. Nabywanie i utrate cztonkostwa reguluje stosowny regulamin, ktory redaguje Zarzad na podstawie
postanowien Statutu i obowigzujgcego prawa. Regulamin jest zatwierdzany przez Walne Zebranie Cztonkéw.
Cztonkowie zatozyciele Towarzystwa nabywajg status cztonka zwyczajnego z chwilg powotania Towarzystwa.

3. Rozréznia sie trzy rodzaje cztonkostwa:
1) Cztonek zwyczajny — definicja, prawa i obowigzki:
a) jako kandydat i cztonek zwyczajny jest osobg fizyczng posiadajaca petnie praw obywatelskich;

b) jako kandydat wyrazit(a) pisemnie wole przystgpienia do Towarzystwa, ktéra to wola zostata
pozytywnie rozpatrzona przez Zarzad;

c) jako cztonek zwyczajny posiada bierne i czynne prawo wyborcze do wtadz Towarzystwa;
d) jako cztonek zwyczajny bierze aktywny udziat w Walnych Zebraniach Towarzystwa;

e) jako cztonek zwyczajny posiada prawo gtosu na Walnych Zebraniach Towarzystwa;

f) jako cztonek zwyczajny ma obowigzek optacania sktadek cztonkowskich;

g) jako cztonek zwyczajny ma obowigzek przestrzegania Statutu, respektowania uchwat i
postanowien wiadz Towarzystwa oraz dbania o dobre imie i interesy Towarzystwa.

2) Cztonek wspierajacy — definicja, prawa i obowigzki:
a) jako kandydat i cztonek wspierajacy jest osobg fizyczng posiadajgcg petnie praw obywatelskich
lub osobg prawng z uregulowanym statusem prawnym;

b) jako kandydat wyrazit(a) pisemnie wole przystgpienia do Towarzystwa, ktdra to wola zostata
pozytywnie rozpatrzona przez Zarzad;

c) jako cztonek wspierajgcy posiada gtos doradczy w stosunku do wtadz Towarzystwa;

d) jako cztonek wspierajgcy moze braé udziat w Walnych Zebraniach, podczas ktérych posiada gtos
doradczy;

e) jako cztonek wspierajacy nie optaca sktadek cztonkowskich;

f) jako cztonek wspierajgcy ma obowigzek przestrzegania Statutu, respektowania uchwat i
postanowien wtadz Towarzystwa oraz dbania o dobre imie i interesy Towarzystwa.

3) Cztonek honorowy — definicja, prawa i obowigzki:
a) jako kandydat i cztonek honorowy jest osobg fizyczng posiadajgcg petnie praw obywatelskich;
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b) jako kandydat wyrazit(a) pisemnie zgode przystgpienia do Towarzystwa, ktéra to zgoda zostata
potwierdzona przez Zarzad;

c) jako cztonek honorowy moze bra¢ aktywny udziat w Walnych Zebraniach Towarzystwa z gtosem
doradczym;

d) jako cztonek honorowy nie optaca sktadek cztonkowskich;

e) jako cztonek honorowy ma obowigzek przestrzegania Statutu, respektowania uchwat i
postanowien Zarzadu oraz dbania o dobre imie i interesy Towarzystwa.

4. Cztonek traci cztonkostwo na skutek:
1) $mierci cztonka lub, w przypadku oséb prawnych, utraty osobowosci prawnej;
2) utraty praw obywatelskich przez cztonka bedacego osobg fizyczng;

3) uchwaty Zarzadu wg regulacji zawartych w stosownym regulaminie. Regulamin redaguje Zarzad na
podstawie postanowien Statutu i obowigzujgcego prawa. Regulamin zatwierdza Walne Zebranie
Cztonkow.

5. Kazdy cztonek ma prawo sktadania skarg i wnioskdw do Zarzadu lub bezposrednio do Komisji Rewizyjne;j i
poprzez nig do Walnego Zebrania Cztonkéw — procedure reguluje stosowny regulamin redagowany przez
Zarzad na podstawie postanowien Statutu i obowigzujgcego prawa. Regulamin zatwierdzany jest przez Walne
Zebranie Cztonkow.

§ 5.
1. Wtadzami Towarzystwa s3:

1) Walne Zebranie Cztonkdw - jest najwyiszym organem Towarzystwa podlegajagcym jedynie
postanowieniom Statutu i obowigzujagcemu prawu. Jego kompetencje regulujg stosowne przepisy
prawa, Statutu oraz nastepujgce postanowienia:

a) zatwierdza zmiany w Statucie;
b) powotuje i odwotuje cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;
c) zatwierdza prace Zarzadu wg opinii wtasnej lub rekomendacji Komisji Rewizyjnej;

d) zatwierdza regulaminy wymagane postanowieniami Statutu lub dodatkowe, przedktadane przez
Zarzad celem uzyskania jednoznacznego umocowania dziatan wtadz Towarzystwa;

e) rozpatruje zazalenia cztonkéw prezentowane przez Komisje Rewizyjng;
f) rozpatruje wnioski cztonkdw zgtoszone na Walnym Zebraniu;
g) ustanawia petnomocnika do dziatan o ktérych mowa w ust. 6 i ust. 7.

2) Zarzad — jest organem wykonawczym Towarzystwa. Powotywani sg do niego cztonkowie zwyczajni
szczegdlnie zaangazowani w prace na rzecz Towarzystwa i w realizacje celdw statutowych. Prace i skfad
Zarzadu regulujg stosowne przepisy prawa, Statutu oraz nastepujgce postanowienia:
a) Zarzad zobowigzany jest do realizacji postanowienn Statutu oraz uchwat Walnego Zebrania
Cztonkéw;
b) Zarzad pracuje wg stosownych regulaminéw zredagowanych przez siebie i zatwierdzonych przez
Walne Zebranie Cztonkdéw, zapiséw Statutu oraz obowigzujgcego prawa;
c) w sktad Zarzadu Towarzystwa wchodzg trzy do dziewieciu osdb, w tym prezes, skarbnik i sekretarz
Towarzystwa, ktdérzy przede wszystkim realizujg statutowe i ustawowe obowigzki Zarzadu. Pozostali
cztonkowie Zarzgdu aktywnie prowadza podjete przez Towarzystwo projekty;

d) kadencja Zarzadu trwa trzy lata.

3) Komisja Rewizyjna — jest organem nadzorujgcym prace Zarzadu. Powotywani sg do niej cztonkowie
zwyczajni, cieszacy sie szczegdlnym zaufaniem pozostatych cztonkdéw, w liczbie trzech do pieciu osdb.
Prace Komisji Rewizyjnej regulujg stosowne przepisy prawa, Statutu oraz nastepujgce postanowienia:
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a) Komisja Rewizyjna monitoruje prace Zarzagdu w kwestii zgodnosci jego dziatan ze Statutem;
b) Komisja Rewizyjna na zebraniach sprawozdawczych oraz sprawozdawczo-wyborczych sprawdza i
zatwierdza sprawozdania finansowe Zarzadu oraz opiniuje je na Walnym Zebraniu Cztonkéw;
c) Komisja Rewizyjna rozpatruje skargi cztonkdw, moderuje postepowanie rozjemcze. Ewentualne
dalsze kwestie sporne i wiasne uwagi do Zarzadu przedktada Walnemu Zebraniu Cztonkdw;
d) Komisja Rewizyjna realizuje dziatania o ktérych mowa w ust. 2, ust. 6, ust. 8 pkt 3 Statutu;
e) Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa trzy lata.
2. W celu zachowania przejrzystosci oraz ptynnosci dziatan wiadz Towarzystwa, Zarzad redaguje i
optymalizuje regulaminy pracy wiadz Towarzystwa. Regulaminy zawierajg zoptymalizowane reguty
usprawniajgce i dokumentujace dla cztonkéw Towarzystwa oraz organdw upowaznionych do nadzoru dziatan
Towarzystwa. Regulaminy o ktérych mowa w innych miejscach w Statucie i regulaminy nizej wymienione oraz
ich zmiany, musza by¢ zatwierdzane przez Walne Zebranie Cztonkéw. W wypadkach uzasadnionych,
pomiedzy obradami Walnego Zebrania Cztonkdéw, Komisja Rewizyjna zatwierdza Zarzgdowi usprawnienia w
regulaminach biezacych lub zatwierdza nowo zredagowane regulaminy — tak ustanowione regulaminy musza
byc¢ zatwierdzone przez najblizsze Walne Zebranie Cztonkdw. Kolejne obligatoryjne regulaminy to:
1) regulamin zwotywania Walnego Zebrania Cztonkdw;
2) regulamin przebiegu i dokumentowania Walnego Zebrania Cztonkow;
3) regulamin zwotywania i dokumentowania posiedzen Zarzadu;
4) regulamin dokumentowania aktywnosci Towarzystwa;
5) regulamin zwotywania i dokumentowania posiedzen Komisji Rewizyjnej;
6) regulamin wspétpracy Komisji Rewizyjnej z Zarzagdem;
7) regulamin monitorowania i prezentowania zobowigzan prawnych oraz finansowych Towarzystwa ze
szczegdlnym wyrdznieniem zobowigzan publicznoprawnych.
3. Kazda osoba w Zarzadzie i Komisji Rewizyjnej moze petnic¢ tylko jedng funkcje.
4. Zarzad lub Komisja Rewizyjna mogg dokooptowaé cztonkédw Towarzystwa do sktadu maksymalnego
przewidzianego w Statucie lub uzupetni¢ wakaty. W wypadku braku mozliwosci uzupetnienia sktadu do

minimalnej iloSci przewidzianej w Statucie, nalezy zwota¢ Walne Zebranie Cztonkéw celem ponownego
wyboru sktadu organu.

5. Cztonkowie Zarzadu petnig swoje funkcje spotecznie i nie otrzymujg wynagrodzenia od Towarzystwa.
Walne Zebranie Cztonkéw moze zwolni¢ poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu z optacania sktadek cztonkowskich
w okresie petnienia funkcji. Zarzad moze zleca¢ cztonkom Towarzystwa i podmiotom zewnetrznym odptatne
wykonanie ustugi na rzecz Towarzystwa lub realizacji celu statutowego, wychodzgce poza zakres petnionej
funkcji w Towarzystwie.

6. W umowach i sporach cztonka Zarzadu z Towarzystwem, czyli reprezentujgcym Towarzystwo Zarzadem,
Towarzystwo reprezentuje cztonek Komisji Rewizyjnej wytypowany z jej grona na mocy uchwaty Komisji
Rewizyjnej lub, ustanowiony w tym celu przez Walne Zebranie Cztonkdéw, petnomocnik.

7. W umowach i sporach cztonka Komisji Rewizyjnej z Towarzystwem, czyli reprezentujgcym Towarzystwo
Zarzadem, Towarzystwo reprezentuje, ustanowiony w tym celu przez Walne Zebranie Cztonkow,
petnomocnik.

8. Petnoprawne Walne Zebranie Cztonkéw Zwotuje Zarzad:
1) zebranie sprawozdawcze na koniec kazdego roku kadencyjnego Zarzadu;

2) zebranie sprawozdawczo-wyborcze na koniec kadencji Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej celem
dokonania wyboru nowego zarzadu lub komisji rewizyjne;j;

3) na wniosek Komisji Rewizyjnej w terminie proponowanym we wniosku;
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4) na wniosek petnomocnika jednej trzeciej cztonkéw zwyczajnych Towarzystwa w terminie
proponowanym we wniosku;
5) w sytuacji, gdy wymagajg tego postanowienia Statutu lub obowigzujgce prawo;
6) z whasnej inicjatywy.
9. Petnomocnik jednej trzeciej cztonkéw zwyczajnych, gdy wniosek o ktéorym mowa w § 5 ust. 8 pkt 4 nie
zostat skutecznie zrealizowany, lub kiedy uzna to za stosowne, moze sam zwotaé petnoprawne Walne

Zebranie Cztonkdéw zachowujgc w stopniu mozliwie dalekim postanowienia stosownego regulaminu o ktérym
mowa w ust. 2.

§6.

1. Towarzystwo, jako osoba prawna, reprezentowane jest przez Zarzad. Zobowigzania prawne lub majatkowe
Towarzystwa muszg by¢ podejmowane przez trzech cztonkdéw Zarzadu dziatajgcych razem, w tym co najmniej
Prezesa lub Skarbnika.

2. Decyzje w sprawach nabywania, zbywania i obcigzania majatku podejmuje Zarzad poprzez uchwate
Zarzadu. Na ile to mozliwe, rowniez dziatania o ktérych mowa w ust. 1 winny byé podejmowane na mocy
uchwaty Zarzadu.

3. Uchwaty wtadz Towarzystwa, w pierwszym terminie zebrania, zapadajg wiekszoscig zwyktg przy obecnosci
minimum potowy sktadu organu. Wyjatek stanowig uchwaty podejmowane na mocy § 8 i § 9 Statutu.
Pozostate kwestie zwigzane z podejmowaniem uchwat przez wtadze Towarzystwa regulujg regulaminy o
ktérych mowa w § 5 ust. 2 Statutu.

4. Uchwaty wtadz Towarzystwa, w drugim terminie zebrania organu, zapadajg wiekszoscig zwyktg. Minimalny
odstep pomiedzy pierwszym i drugim terminem zebrania to pdét godziny. Wyjatek stanowig uchwaty
podejmowane na mocy § 8 i § 9 Statutu.

5. Uchwaty wtadz Towarzystwa sg wazne, gdy zebranie organu zostato zwofane zgodnie ze stosownymi
regulaminami o ktérych mowa w § 5 ust. 2. z wyjatkiem zdarzenia ujetego w § 5 ust. 9, ktérego skutki prawne,
w wypadku sporu, podlegajg indywidualnej ocenie sgdu.

6. Uchwaty Zarzadu i Komisji Rewizyjnej muszg by¢ dokumentowane na pismie, zawierac liste uprawnionych
do gtosowania, date podjecia uchwaty, jednoznaczny tekst uchwaty poddany pod gtosowanie, wynik
gtosowania z wyliczeniem ile gtoséw ,za”, ile ,przeciw”, ile ,wstrzymujacych”, podpisy czytelne wszystkich
biorgcych udziat w gtosowaniu oraz ewentualne, zwiezte w formie i jednoznaczne w przekazie, zdania
odrebne poszczegdlnych gtosujgcych; moga zawieraé neutralny komentarz protokdtujgcego i zatgczniki do
poszczegdlnych zdan odrebnych.

7. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw dokumentuje protokolant; podpisujg za zgodnos¢ z przebiegiem
zebrania: protokolant, przewodniczacy zebrania oraz przewodniczacy komisji skrutacyjnej, jezeli byta
powotana.

§7.

1. Towarzystwo finansuje sie ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkéw, zapiséw, dochoddéw z wtasnych
dziatan, dochoddéw z majatku Towarzystwa oraz ofiarnosci publicznej. Przychody Towarzystwa nie mogg by¢
dzielone pomiedzy cztonkéw - stuzg do realizacji celéw statutowych i sprawnego funkcjonowania
Towarzystwa.

2. Wysokos$¢ i ptatnos¢ sktadek ustala Zarzad i zatwierdza Walne Zebranie Cztonkow.

3. Towarzystwo nie prowadzi dziatalnosSci gospodarcze;j.
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§8.

Zmiany w Statucie lub zamiane Statutu redaguje Zarzad i zatwierdza Walne Zebranie Cztonkéw zwykta
wiekszoscig gtoséw przy obecnosci minimum dwdch trzecich uprawnionych do gtosowania cztonkéw
Towarzystwa.

§9.

Towarzystwo moze by¢ rozwigzane przez Walne Zebranie Cztonkéw zwykitg wiekszoscig gtoséw przy
obecnosci minimum dwdch trzecich uprawnionych do gtosowania cztonkéw Towarzystwa.

TB_Statut_Uzupelniony_20190221.docx Strona 6z 6



